附件：
山东科技大学教师课堂教学质量测评指标体系

    一、测评指标体系构成
此指标体系分为两个部分：

    1.对教师教学的“单项指标测评”部分，共十项指标，分值占总分的80%。分为理论课、实验课和体育课三种指标体系，见表1-1、1-2、1-3。这三种课堂教学的单项指标体系有所不同，以使测评指标的可测性更好，更为真实的反映教师的课堂教学情况。 
    2.对教师教学情况的“总体评价”部分，分值占总分的20%。

二、每项指标的权重与评分等级

对每项指标都有权重的考虑，详见表1-1、1-2、1-3；每项指标测评得分又分为五个分数等级，即A-优秀，B-良好，C-中等，D-合格，E-不合格。

三、评价总分的计算方法

单项指标根据权重不同有不同的单项指标分数值。五个分数等级的系数分别为：A=1.0，B=0.8，C=0.6，D=0.4，E=0.2。

单项得分=单项指标分值×分数等级系数

总体评价得分=20×分数等级系数
每个单项指标评价得分的总和与“总体评价”得分相加，即某生对该教师课堂教学质量测评的分数。

表1-1   山东科技大学课堂教学质量测评表

      （理论课）

	测评指标
	分值
	分数等级及系数

	
	
	A

1
	B

0.8
	C

0.6
	D

0.4
	E

0.2

	1.关心学生，言传身教，注重教书育人
	9
	
	
	
	
	

	2.讲课思路清晰，阐述问题准确，重难点突出
	9
	
	
	
	
	

	3.课程内容掌握娴熟，注意介绍学科发展的前沿知识及应用情况
	9
	
	
	
	
	

	4.教材选用恰当，符合教学大纲要求
	9
	
	
	
	
	

	5.师生互动效果好，注重思路的引导，善于激发学生的求知欲
	9
	
	
	
	
	

	6.采取有效方法加强课堂管理和学风培养，课堂秩序好
	7
	
	
	
	
	

	7.善于运用现代化教学手段及图表、教具、实物等
	7
	
	
	
	
	

	8.公开联系方式，经常征询学生意见，注重教学反馈
	7
	
	
	
	
	

	9.课后作业适度，布置批改及时，认真答疑和辅导
	7
	
	
	
	
	

	10.板书工整、条理，书写（画）清楚、美观
	7
	
	
	
	
	

	11.总体评价
	20
	
	
	
	
	

	总   分
	100
	
	
	
	
	


表1-2   山东科技大学课堂教学质量测评表

        （实验课）

	测评指标
	分值
	分数等级及系数

	
	
	A

1
	B

0.8
	C

0.6
	D

0.4
	E

0.2

	1.注意巡视，耐心指导和解答问题，注重提高学生的动手能力 
	9
	
	
	
	
	

	2.带教认真、热情，精神饱满，坚守岗位
	9
	
	
	
	
	

	3.实验设备、实验内容准备充分，能够讲清实验的重点、难点和注意事项
	9
	
	
	
	
	

	4.实验技能娴熟，指导学生正确使用各类实验设备、仪器，能够及时排除各种故障 
	9
	
	
	
	
	

	5.实验教学目标明确，实验要求和实验目的清楚
	9
	
	
	
	
	

	6.鼓励学生在实验过程中分工协作，开展有益的讨论
	7
	
	
	
	
	

	7.鼓励或引导学生运用所学知识分析实验现象，鼓励学生根据自己的一些想法积极开展实验活动
	7
	
	
	
	
	

	8.了解实验的背景和现状，熟悉相关理论课程的教学情况
	7
	
	
	
	
	

	9. 认真、及时批改实验报告，有针对性指导
	7
	
	
	
	
	

	10.指导学生遵守实验室规章制度，爱护仪器设备，注意培养学生的节约意识、环保意识和安全意识
	7
	
	
	
	
	

	11.总体评价
	20
	
	
	
	
	

	总   分
	100
	
	
	
	
	


表1-3   山东科技大学课堂教学质量测评表

         （体育课）

	测评指标
	分值
	分数等级及系数

	
	
	A

1
	B

0.8
	C

0.6
	D

0.4
	E

0.2

	1.教学态度端正，授课认真，敬业精神强
	9
	
	
	
	
	

	2.讲解清楚，声音洪亮，重点突出，示范动作准确规范
	9
	
	
	
	
	

	3.运动量适中，注重学生意志力和体育精神的培养
	9
	
	
	
	
	

	4.因材施教，培养学生自我锻炼能力，增强学生健康意识
	9
	
	
	
	
	

	5.教学环节紧凑，师生互动良好，课堂气氛和谐、活跃
	9
	
	
	
	
	

	6.提前到场，器械准备充分，场地安排合理
	7
	
	
	
	
	

	7.教学手段适宜，步骤合理，纠错方法恰当，安全措施得当
	7
	
	
	
	
	

	8.有自己的教学风格和特点，教学方法有实效
	7
	
	
	
	
	

	9.教学目标明确具体，切合实际，教学内容符合目标要求
	7
	
	
	
	
	

	10.严格课堂纪律，按时上、下课，清点人数
	7
	
	
	
	
	

	11.总体评价
	20
	
	
	
	
	

	总   分
	100
	
	
	
	
	


